Stadtteilverein
Vauban e.V.

QUARTIERSARBEIT

Stadtteilverein Vauban e.V., Alfred-Déblin-Platz 1, D-79100 Freiburg

An den
Gemeinderat der Stadt Freiburg
Rathausplatz 2-4
79098 Freiburg
Freiburg, den 27. Oktober 2011

Quartiersbeirat Vauban:
Bauernmarkt Vauban — Familieninitiative Lindenblite e.V. — Haus der Hoérgeschadigten — Jugendbegegnungsstatte

Freiburg - St.Georgen e.V. — JuKS Vauban - Offene Kinder- und Jugendarbeit — Kirche im Vauban — Karoline-Kaspar-
Schule — Kita Vauban 1 — Familienzentrum Kita Wiesengriin — Kinderabenteuerhof e.V. — KoKo - Konstruktive Konflikt-
bearbeitung in Stadtteil und Nachbarschaft e.V. — Quartiersarbeit Vauban — Stadtteilmagazin Vauban actuel —

Stadtteilverein Vauban e.V. — Stadtteilzentrum Vauban Haus 037 e.V. — S.U.S.I. GmbH — Verein flrr autofreies Wohnen e.V.

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister Dr. Salomon,
sehr geehrter Herr Klausmann,
sehr geehrte Damen und Herren des Gemeinderates,

der Quartiersbeirat Vauban wurde am 19.10.2011 von Jack Huttmann, Vereinigung Freiburger
Sozialarbeit e.V., und Hubert Burdenski, Architekt Innenausbau, Uber die Planungen des "Green City
Hotel Vauban" informiert. Sarah Baumgart nahm fir den Beirat fir Menschen mit Behinderung teil.

Sosehr der Quartiersbeirat die Schaffung von 6 Arbeitsplatzen fir Menschen mit Behinderung und
das Angebot eines kooperativen Zusammenwirkens mit den Einrichtungen des Stadtteils unbedingt
begrifdt, stellten wir fest, dass das Hotel weder hinsichtlich des Energiestandards (kein Passiv- oder
Plusenergiehaus) noch der barrierefreien Konzeption (behindertenfreundlich statt -gerecht)
richtungsweisend in sozialer und 6kologischer Hinsicht geplant ist.

Die Vereinigung Freiburger Sozialarbeit kann mit den ihr zur Verfligung stehenden begrenzten Mitteln
(Aktion Mensch, KVJS, Eigenmittel, Kredite), trotz grofiem persénlichem Engagement der Beteiligten,
keine andere Ausstattung leisten. Auch wenn das Hotel urspringlich "nur" als integrativer
Wirtschaftsbetrieb geplant war, ist es doch beschamend, dass nicht gleichzeitig ein durchgangig
behindertengerechter Ausbau fir den inklusiven Betrieb mit beeintrachtigten Mitarbeitenden und
Gasten / Gastegruppen mdglich sein soll. Sowohl fiir Gaste mit Seh- und Horbehinderungen als auch
mit eingeschrankter Mobilitat gibt es zahlreiche nétige Verbesserungsmaglichkeiten.

Bitte setzen Sie sich dafiir ein, dass eine wegweisende Behindertengerechtigkeit des "Green
City Hotels" durch einen zusatzlichen kommunalen Zuschuss noch wéahrend der Bauphase
erreicht werden kann!

Die Verbesserung der 6kologischen Kriterien auf mindestens Passivhausstandard, den zunehmend
auch Hotels einhalten, z.B. das hiesige Hotel Viktoria, wirde der Quartiersbeirat sehr begrtfen.

Damit bietet gerade dieses exponierte Projekt die groRe Chance fir die Stadt Freiburg, durch ein
neues Aushéngeschild im als 6kologisch-soziales Modell international renommierten, vielbesuchten
Freiburger Stadtteil Vauban prasent zu sein.

Mit freundlichen GriiRen,

Patricia de Santiago,—" gez. Ulrike Schubert
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